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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO
(Nos TErRMOs DA LEI N 11.788/2008)

As partes a seguir qualificadas:

ESTUDANTE / ESTAGIARIO:

Nome:

RG n°. CPF n°. Data nasc: [/ /.

ID n°. Curso: Semestre:

Previsao de conclusdo do curso: / (més e ano) -
Obs:- horario de aula em anexo

EMPRESA (UNIDADE CONCEDENTE):

Nome empresarial:

Endereco:

Fone: ( ) CNPJ ou CPF:
Representante: Cargo:

Obs: Somente podem oferecer estagio: As pessoas juridicas de direito privado e os 6rgdos da administragéo
publica direta, autarquica e fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, bem como profissionais liberais de nivel superior devidamente registrado em seus respectivos
conselhos de fiscalizagéo profissional.

INSTITUIGAO DE ENSINO (INTERVENIENTE):

CENTRO UNIVERSITARIO DE LINS, mantido pela Fundagdo Paulista de Tecnologia e Educacéo,
inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 51.665.727/0001-29, com sede na Avenida Nicolau Zarvos n.° 1925,
Jardim Aeroporto, Municipio de Lins/SP, representado pela Assistente Social Raquel Elorza
Rodrigues Alves , por quem ao final assina este instrumento juridico.

Professor Orientador:

Tém entre si, justo e acertado, firmarem o presente termo de compromisso para estagio, de acordo
com as clausulas e condi¢gdes que se seguem:

CLAUSULA 12 - A unidade concedente e o estudante acima identificados resolvem celebrar o
presente instrumento para estabelecer as condi¢cbes de realizagdo de atividades de estagio, com a
supervisdo da instituicdo de ensino, a fim de proporcionar ao estagiario a complementagdo do
ensino e da aprendizagem em ambiente de trabalho, através de experiéncia pratica em sua linha de
formacdo, em situagdo real de trabalho, como aprimoramento técnico-profissional, cultural,
cientifico, de relacionamento humano e de cidadania, conforme especificam os planos de atividades
e relatorios anexos.

CLAUSULA 22 — O estagio sera realizado:

Local:

Departamento/Setor: Telefone:

Dias e horarios: Totalizando  horas semanais
Estagio obrigatdrio: () SIM () NAO —

Carga horaria exigida (em caso de estagio obrigatério): horas.

Bolsa Auxilio: R$. ( )

Inicio das atividades: / / Término: / /
Supervisor responsavel Cargo:

Area de Atuagdo na empresa:

Dados da apdlice de seguros: Empresa n°.

§ 1° — As partes tém ciéncia de que a carga horaria ndo podera ultrapassar a 6 (seis) horas diarias e
30 (trinta) horas semanais.
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§ 2° — O estudante e a unidade concedente da oportunidade do estagio declaram que as atividades
que serao desenvolvidas sado efetivamente as previstas neste instrumento e as descritas nos
relatorios e planos de estagio.

§ 4° — A duracgéo do estagio na mesma parte concedente ndo podera exceder 2 (dois) anos, exceto
quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia com frequéncia regular no curso que estiver
efetivamente matriculado.

§ 5° — A eventual concessdo de beneficios relacionados a transporte, alimentagdo e saude, entre
outros, ndo caracteriza vinculo empregaticio.

§ 6° — E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragdo igual ou superior a 1 (um)
ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias
escolares, que devera ser remunerado quando o estagiario receber bolsa ou outra forma de
contraprestacido e que sera concedido de maneira proporcional nos casos de o estagio ter duragao
inferior a 1 (um) ano.

CLAUSULA 32 - S50 obrigagdes do(a) estagiario:

I. Apresentar, periodicamente, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, o relatério de suas
atividades;

Il. Elaborar o plano de atividades em acordo com a unidade concedente e a instituicdo de
ensino, que sera incorporado ao termo de compromisso por meio de aditivos a medida que seu
desempenho for avaliado, progressivamente;

lll. Comunicar imediatamente e por escrito a instituicdo de ensino sobre qualquer irregularidade
guanto ao estagio;

IV. Cumprir as orientagbes, as normas e os regulamentos da unidade concedente e manter
sigilo sobre as informagdes e dados a que tiver acesso em razdo das atividades
desempenhadas;

V. Apresentar periodicamente a unidade concedente documentos que comprovem sua
frequiéncia e matricula;

VI. Comunicar imediatamente a empresa a ocorréncia de qualquer das seguintes hipoteses:
abandono do curso, trancamento ou cancelamento da matricula ou transferéncia para outro
curso ou para outra instituicao de ensino.

Paragrafo unico - Podera o estagiario inscrever-se e contribuir como segurado facultativo do
Regime Geral de Previdéncia Social.

CLAUSULA 42 — S3o obrigacdes da unidade concedente:

I. Orientar o estagiario quanto a realizacao de suas atividades, que devem ser compativeis com o
curso e que devem ser descritas no termo de compromisso, nos relatérios e no plano de
atividades;

Il. Ofertar instalagbes que tenham condi¢des de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

lll. Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formacao ou experiéncia profissional na area
de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10
(dez) estagiarios simultaneamente;

IV. Contratar, em favor do estagiario, seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja
compativel com valores de mercado, quando se tratar do estagio ndo obrigatério;

V. Entregar as partes o termo de realizacdo do estagio com indicacdo resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de desempenho por ocasido do desligamento do
estagiario, independente de quem der causa;

VI. Manter a disposi¢ao da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagdo de estagio;

VII. Enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de
atividades, com vista obrigatéria ao estagiario;

VIIl. Permitir que o professor orientador designado pela instituicdo de ensino possa efetivamente
acompanhar a realizagcédo do estagio;

IX. Conceder bolsa ou outra forma de contraprestagcdo e auxilio transporte quando o estagio nao
for obrigatério, além do periodo de recesso de trinta dias, a ser gozado, preferencialmente
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durante as férias escolares, sendo remunerado quando o estagiario receber bolsa ou outra
forma de contraprestacao e proporcional nos casos de o estagio ter duracao inferior a um ano;
X. Comunicar a instituicido de ensino sobre qualquer irregularidade quanto ao estagio.

Paragrafo unico - Se a instituicdo de ensino adotar verificagbes de aprendizagem periddicas ou
finais, nos periodos de avaliagdo, a carga horaria do estagio sera reduzida pelo menos a metade,
para garantir o bom desempenho académico do estudante, em comum acordo entre as partes.

CLAUSULA 52 — S3o obrigacdes da instituigdo de ensino:
I. Indicar as condigdes de adequacao do estagio a proposta pedagogica do curso, a etapa e
modalidade da formacao escolar do estudante e ao horario e calendario escolar;
Il. Avaliar as instalagdes da parte concedente do estagio e sua adequagao a formagéao cultural e
profissional do educando;
lll. Indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliagcado das atividades do estagiario;
IV. Exigir do educando a apresentagdo periddica, em prazo n&o superior a 6 (seis) meses, de
relatério das atividades;
V. Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro local
em caso de descumprimento de suas normas;
V1. Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios de seus alunos;
VII. Comunicar a parte concedente do estagio as datas de realizacao de avaliagdes escolares ou
académicas.

Paragrafo unico - O plano de atividades do estagiario, elaborado pelas partes devera ser
incorporado a este instrumento por meio de aditivos & medida que for avaliado, progressivamente, o
desempenho do estudante.

CLAUSULA 62 - Constituem motivos para interrupgdo automatica da vigéncia do presente termo de
CoOmpromisso:
I. A conclusdo ou o abandono do curso e o trancamento da matricula;
Il. A transferéncia para outro curso ou para outra instituicdo de ensino;
lll. O ndo cumprimento do convencionado neste termo de compromisso ou irregularidade na
manutencao de estagiarios, nos termos do artigo 15, §1° e §2° da Lei n°® 11.788/2008;
IV. Quando o estagio completar dois anos, exceto quando de se tratar de portador de deficiéncia;
V. O término da vigéncia, ou a rescisao antecipada, do convénio celebrado entre a unidade
concedente e a instituicio de ensino;

Paragrafo unico - Qualquer uma das partes, a qualquer momento, podera encerrar o presente
instrumento, desde que comunique as outras, no minimo, com 05 (cinco) dias de antecedéncia, a
fim de regularizar todas as pendéncias existentes.

CLAUSULA 72 — As partes concordam que:
I. Qualquer alteracdo deste termo somente sera valida se efetuada por escrito, através de
aditivo assinado pela partes, através de seus representantes legais.

Il. Nenhuma das partes sera responsabilizada pelo ndo cumprimento de qualquer das
disposicdes deste termo se o inadimplemento for decorrente de caso fortuito ou forga maior.

Ill. Fica vedado a qualquer das partes, sem expressa anuéncia da outra, transferir ou ceder, a
qualquer titulo, os direitos e obrigagdes assumidos neste termo.

IV. Fica certo e ajustado que nenhuma das partes tem poderes para representar ou obrigar a
outra, a qualquer titulo ou sob qualquer pretexto.

V. Nao fica estabelecida por este instrumento qualquer responsabilidade solidaria ou
subsidiaria, sendo que cada parte respondera exclusivamente por seus atos, na medida de
sua participacao;

VI. Os documentos abaixo relacionados, na forma de anexos, cujos termos as partes neste ato
declaram conhecer e se obrigam a cumprir, constituem parte integrante deste termo de
compromisso, sendo que, em caso de divergéncia entre os termos e condi¢des deste acordo
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€ seus anexos, prevalecerdo, sempre, os termos e condigdes deste instrumento, exceto o
disposto em termos aditivos:

1) Relatério de atividades;

2) Plano de atividades;

CLAUSULA 82 - Para dirimir qualquer questdo que se originar deste instrumento juridico e que néo
possa ser resolvida amigavelmente, as partes elegem o foro da Comarca de Lins-SP.

E assim, por estarem de inteiro e comum acordo com as condi¢des e dizeres deste termo de
compromisso, as partes o assinam em 3 (trés) vias, cabendo a primeira a unidade concedente, a
segunda ao/a estagiario/a e a terceira a instituicado de ensino.

Lins, de 2010
Unidade Concedente do estagio: Estudante / Estagiario:
Nome: Nome:
Empresa:
Instituicdo de Ensino:
(Nome)

Raquel Elorza Rodrigues Alves

Coordenador do Curso Centro Universitario de Lins — UNILINS

Testemunhas:
Nome: Nome :
RG: RG :



